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De werkgroep

Sinds 2006 behartigt de werkgroep Overgang po —vo de belangen van leerlingen die bij de overgang
van het basis naar het voortgezet onderwijs tussen wal en schip dreigen te belanden. In de werkgroep
zijn per 1 januari 2012 vertegenwoordigd: de clusters 2, 3 en 4, het Onderwijs Zorgloket (OZL) Koers
VO, de afdeling Leerplicht van de gemeente Rotterdam, Jeugdzorg Rotterdam, Stichting Mee. De
codrdinator van het OZL zit de vergadering voor.

Planning 2012

In 2012 zal de werkgroep eenzelfde werkwijze als in eerdere jaren volgen bij de begeleiding van
leerlingen die dreigen na het basisonderwijs niet direct een plaats te vinden in het voorgezet
onderwijs. In deze werkwijze is een vijftal fasen/stappen te onderscheiden:

Registratie en aanpak van januari 2012 tot 1 juni 2012

1 juni ‘Balansdag’

Werkwijze van 1 tot 19 juni 2012

‘Witte rookoverleg’ op 21 juni 2011

(Evaluatie) Bijeenkomst werkgroep op 3 september, direct na zomervakantie

ok wbd -

Hieronder worden deze fasen/stappen toegelicht.

1. Registratie en aanpak van januari 2012 tot 1 juni 2012
In deze periode wordt getracht voor iedere aangemelde leerling met een speciale onderwijsbehoefte
een passende onderwijsplek te vinden.

- PO-scholen en VO-scholen kunnen voor basisschoolleerlingen met speciale onderwijsbehoeften
die naar het vo gaan waarvoor het moeilijk wordt/is een passende onderwijsplek te vinden,
contact opnemen met het OZL Koers VO. De werkgroep Overgang PO-VO kan vervolgens
informatie en zo nodig advies geven.

- De VO-scholen geven de namen van afgewezen PO-leerlingen met speciale onderwijsbehoeften
door aan de consulenten van het Onderwijs Zorgloket van Koers VO wanneer zij problemen bij
de plaatsing verwachten. Voor leerlingen die aangemeld zijn bij ZIB dienen de VO-scholen dit in
Onderwijs Transparant te doen.

- De PO-scholen kunnen zich telefonisch aanmelden bij het OZL wanneer zij een
plaatsingsprobleem voorzien.

- De consulenten van het OZL registeren de gegevens van de bij hen aangemelde leerlingen in de
PO-VO module van Koers VO.

- De consulenten gaan met de aanmeldingen aan de slag met als doel voor iedere
basisschoolleerling met een speciale onderwijsbehoefte een passende onderwijsplek te vinden.

-  De deelnemers van de werkgroep brengen die leerlingen in, waarbij hulp van de andere
werkgroepsleden nodig is, in bij de hiervoor geplande overleggen. Deze vinden plaats op: 30
januari, 13 maart, 19 april en 21 mei van 15.00 uur tot 17.00 uur.

Jaarplan 2012 - werkgroep Overgang PO-VO, vastgesteld d.d. 30-01-2012

1/3



www.onderwijszorgloket-koersvo.nl

- Wanneer gebleken is dat de ouders een plaatsing in de weg staan, geven de leden dit direct door
aan de vertegenwoordiger van de afdeling Leerplicht die deelneemt aan de werkgroep. Deze zal
ervoor zorgen dat de ouders zo snel mogelijk worden opgeroepen.

- Bureau Jeugdzorg zal bij alle leerlingen die in de overleggen besproken worden vooraf nagaan of
deze leerlingen bij Jeugdzorg bekend zijn.

- Moeilijk plaatsbare REC/rugzakijes leerlingen worden in principe begeleid door de bij de
basisschool betrokken ambulant begeleider. Wanneer dat nodig is kan het ‘cluster’ lid van de
werkgroep Overgang PO-VO de helpende hand bieden.

In februari wordt via de Koers VO Nieuwsbrief aangegeven hoe en om welke reden leerlingen van PO
en VO kunnen worden aangemeld bij het OZL.

2. 1 juni ‘Balansdag’

Het doel van de Balansdag op 1 juni is zicht krijgen op het aantal basisschoolleerlingen met speciale
onderwijsbehoeften die op die datum nog geen plek binnen het voortgezet (speciaal) onderwijs
hebben.

Daarnaast wordt bezien of er, en zo ja, wat voor extra inzet nodig is om voor deze leerlingen een
passende onderwijsplek te vinden.

30 mei is de laatste dag waarop de namen en de geboortedata van (nog) niet geplaatste leerlingen
met doorgegeven kunnen worden aan Koers VO. De basisscholen wordt gevraagd aan te geven bij
welke van de nog niet geplaatste leerlingen zij ondersteuning van de consulenten van het OZL nodig
hebben.

Communicatie in verband met 1 juni Balansdag

- Voor de Meivakantie neemt het OZL contact op met WSNS-verbanden om in juni lijsten niet
geplaatste leerlingen op te vragen.

- Op 1juni of zo snel mogelijk erna wordt er vanuit het OZL namens de werkgroep een
‘Balansbericht’ naar alle betrokken partijen gestuurd. Daarin wordt inzicht gegeven in het aantal
nog niet geplaatste leerlingen per WSNS-gebied, de stand van zaken met betrekking tot de
plaatsingen en de acties die ondernomen zullen worden.

3. De voorbereiding van het “Witte rookoverleg” (1 tot 19 juni 2012)
De werkgroep Overgang PO-VO streeft naar plaatsing op een VO/VSO-school v6ér 16 juni (d.w.z.:
drie weken voor de zomervakantie).

Er is een voorbereidingsoverleg gepland op 19 juni. Ten behoeve van dit overleg zorgen de partijen
(net als bij de 1 juni Balansdag) voor een overzicht van de nog niet geplaatste leerlingen. Op het
overleg worden de leerlingen verdeeld in twee groepen: een groep leerlingen waarbij de plaatsing
hoogstwaarschijnlijk snel geregeld zal zijn en een groep leerlingen waarbij de plaatsing nog niet in
zicht is en waarbij problemen worden verwacht. De eerste groep wordt gevolgd tot inschrijving op een
school heeft plaatsgevonden.

Van de tweede groep wordt bezien welke leerlingen in aanmerking komen voor het ‘Witte rookoverleg’
op 21 juni. De betrokken partijen zullen voor het overleg van 19 juni, naast de namen en de
geboortedata van de leerlingen, ook op de hoogte moeten zijn van de ernst van het
plaatsingsprobleem. Er moet aan een aantal criteria voldaan zijn om een leerling in het ‘Witte
rookoverleg’ te kunnen inbrengen. Er moeten reeds bepaalde acties zijn ondernomen, er moet over de
leerling een onderbouwd advies liggen van de werkgroep Overgang PO-VO en er moet een duidelijke
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hulpvraag liggen voor de deelnemers aan het ‘Witte rookoverleg’. Wanneer aan deze criteria voldaan
is, is er een goede kans dat het overleg op 21 juni efficiént en succesvol verloopt.

4. Het ‘Witte rookoverleg’ op 21 juni 2012

Bij dit overleg zijn minimaal aanwezig: de werkgroepleden, locatiedirecteuren Nevenvestigingen Zorg,
vertegenwoordiger van de onderwijsopvangvoorzieningen en mogelijk andere betrokkenen, zoals een
basisschool, ouders, een en ander afhankelijk van het aantal te plaatsen leerlingen.

Doel van het ‘Witte rookoverleg’ is nog voor de start van de zomervakantie voor de desbetreffende
basisschoolleerling met speciale onderwijsbehoefte een passende onderwijsplek aan te bieden, zodat
de leerling na de zomervakantie kan starten op het v(s)o.

Tijdens het overleg wordt voor elke leerling een case-manager benoemt die verantwoordelijk is voor
de uitvoering van het genomen besluit. Deze rapporteert t.b.v. de vergadering op 3 september, alwaar
dan afspraken gemaakt worden over het volgend van de leerling.

5. De bijeenkomst van de werkgroep Overgang PO-VO op 3 september 2012, direct na
zomervakantie
De afgelopen jaren is gebleken dat er, ondanks alle inspanningen, een aantal leerlingen toch nog
geen school hebben na de zomervakantie. Ook blijken er in de zomervakantie door verhuizing of
(her)vestigen nog niet eerder bekende leerlingen van 12/13 jaar te zijn met speciale
onderwijsbehoeften die alsnog een onderwijsplek nodig hebben.
Op 3 september komt de werkgroep Overgang po - vo bij elkaar om de stand van zaken door te
nemen met betrekking tot voorgenoemde leerlingen alsmede uiteraard de leerlingen die in het Witte
Rookoverleg besproken zijn. Waar nodig kunnen dan afspraken aangepast worden. Bij een beperkt
aantal te bespreken leerlingen zal deze bijeenkomst direct een evaluatiebijeenkomst zijn. Indien
anders, zal er alsnog een evaluatiebijeenkomst belegd worden.
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